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4. Інформаційна підтримка навчальних курсів і спільне створення 

мережевого навчального контенту (технологія Wiki). 

5. Мобільна безперервна освіта та самоосвіту та ін. 

Отже, сьогодні ми стаємо свідками унікального процесу для всієї системи 

освіти, коли суб'єкти освітньої діяльності починають взаємодіяти в рамках 

навчально-виховного процесу незалежно від географічних кордонів і 

соціальних ієрархій.  

Навчальна діяльність з використанням соціальних мережевих сервісів 

зумовлює розвиток педагогів і дозволяє формувати інформаційну культуру, 

таку необхідну в умовах сучасного суспільства. 

 

 

ОСОБЛИВОСТІ ТЕХНОЛОГІЙ САМОСТІЙНОЇ НАВЧАЛЬНОЇ 

РОБОТИ СТУДЕНТІВ 

 

О.В. Тарасова 

 

У Програмі дій щодо реалізації положень Болонської декларації в системі 

вищої освіти і науки України задекларовано принцип організації навчального 

процесу на основі пріоритетності змістової й організаційної самостійності та 

зворотного зв’язку, що полягає у створенні умов організації навчання, 

вимірюється й оцінюється результатами самостійної пізнавальної діяльності 

студентів. Організовуючи самостійну роботу, необхідно подолати існуючі 

суперечності між збільшенням питомої ваги самостійної роботи у процесі 

вивчення  дисциплін і нерозробленістю відповідних технологій самостійної 

роботи. Подолання цих суперечностей зумовлює необхідність розв’язання 

проблеми особистісного та професійного спрямування самостійної роботи 

студентів у процесі вивчення економічних дисциплін. 

На нашу думку, однією з важливих проблем є відбір професійно 

орієнтованого матеріалу для самостійної роботи. Самостійна робота передбачає 

максимальну індивідуалізацію навчання, тому викладачеві потрібно добирати 

завдання, враховуючи індивідуальні особливості студентів: їхній досвід, 

здібності, інтереси, ціннісні орієнтації, можливості реалізувати себе в пізнанні, 

навчальній діяльності, поведінці. Для самостійної роботи студентам бажано  

пропонувати завдання, що орієнтовані на майбутню спеціальність. На нашу 

думку, це можна здійснювати шляхом добору професійно спрямованого змісту, 

способів і засобів виконання.  

Студентам пропонуються завдання, що передбачають формування 

важливих для майбутньої діяльності вмінь: співставлення, аналіз, узагальнення, 

обґрунтування тощо. Для організації самостійної роботи студентів необхідно 

широко використовувати роздатковий матеріал для індивідуального 

опрацювання, наприклад, структурований навчальний матеріал у вигляді 

таблиць. Особливістю такого прийому є те, що студенти повинні встановити 

причинно-наслідкові зв’язки певних подій, фактів і суспільних явищ, що мають 
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відношення до майбутньої професії. Результатом їхньої самостійної роботи є 

короткий письмовий аналіз запропонованого матеріалу. Під час такої роботи 

роль викладача зводиться до консультацій, які надаються індивідуально. 

Необхідно також зазначити, що особливо важливим для майбутніх фахівців є 

віднаходження правильного шляху вирішення проблеми і тренування в умінні 

приймати рішення. Ця якість формується у процесі ведення дискусії, яка є 

важливою складовою групової самостійної роботи.  

Розвиток професійно важливих якостей студентів під час самостійної 

роботи полягає в оновленні та творчому застосуванні теоретичних знань, 

формуванні самостійності, наближенні навчальної діяльності до майбутньої 

професії. 

 

 

СТАБІЛЬНІСТЬ ВИМОГ – ЗАПОРУКА ЯКІСНОГО МЕТОДИЧНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

Ткачук Т.І., Руммо В.В. 

 

Методичне забезпечення - важлива складова навчального процесу. 

Прикро, але в останній час воно перетворюється з обслуговуючої на провідну 

складову. При цьому якісно підготувати пакет методичних матеріалів вкрай 

тяжко через те, що постійно змінюються вимоги до оформлення цих 

документів, не кажучи вже про зміни в навчальному навантаженні, переліку 

спеціальностей, тощо. Викладачі не встигають підготувати і підписати 

документи, як вони вже не відповідають новим (!) вимогам, часто суто 

формальним. Бажано не змінювати їх, принаймні протягом навчального року, 

не кажучи вже про п’ять років. 

Для оптимізації цієї роботи пропонуємо зменшити перелік методичних 

матеріалів, які часто дублюють один одного. Наприклад, всі відомості, які 

містяться в навчальній програмі, присутні і в робочій програмі. Навіщо ж їх 

дублювати? Чи не простіше мати одну навчальну робочу програму?  

Те ж саме можна сказати і про методичні вказівки з самостійної роботита 

методичні вказівки до практичних занять. Їх також можна об`єднати в один  

документ, адже, підготовка до практичних занять – це один з видів самостійної 

роботи. 

Що стосується самої організації методичної роботи, то бажано активніше 

залучати до цієї роботи кафедри. Раніше проводилися наради кафедр, де 

обговорювалися дискусійні питання, наприклад, це було під час запровадження 

кредитно-модульної системи, коли збиралися щомісячно під керівництвом 

проректора з навчальної роботи. Ще років 5 тому проводилися такі наради 1-2 

рази в семестрі. Думається, що це – правильна практика. Адже до вироблення 

рішень залучаються найбільш досвідчені викладачі кафедр, які мають значний 

досвід методичної роботи, можна обмінятися думками, використати досвід 

інших. В центрі методичної роботи, визначенні її форм має бути викладач. 
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