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Таким чином, досліджувати – означає бачити те, що бачили всі, але думати так, 
як не думав ніхто.
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Анотація: в статті надається визначення інновації та аналізується такий 
інноваційний метод як інтегрованне навчання, доводиться його ефективність на 
прикладі обоб’єднаного досліджування теми з економики і соціології. 
Комплексний підхід допоможе студентам отримати більш повну картину 
вивчаємого матеріалу.

Ключові слова: інновація, праця, соціологія, продуктивність, інтегроване, 
економіка, компетенції.

В результаті науково-технічного прогресу і прискореного розвитку 
виробництва безперечно збільшується обсяг інформації в науковому просторі,
необхідного для фахівця. Таким чином, навчання, орієнтоване на 
запам’ятовування і збереження матеріалу в пам’яті, не задовольняє сучасним 
умовам.

На сьогоднішній день завдання педагогів полягає в формуванні якостей 
мислення, які дозволили б самостійно працювати з постійно поновлюємою
інформацією.

Необхідні такі методи і підходи в навчанні, які дозволяють самостійно 
знаходити і засвоювати потрібну інформацію. Місія педагога полягає в тому, 
щоб направить, вказати шлях, скорегувати, підвести підсумок самостійної 
роботи .

В останній час в закладах освіти дуже багато часу приділяється 
інноваційним методам навчання. 

Слово «інновація» має латинське походження. «Novatio» означає 
«оновлення», «зміна», а «in» перекладається як «в напрямку». Буквально 

профееесссссіііііййййййййнннннннно

навчанннннннннняяяяя хххххімммммііііії. / 

M-освіти ввввв  навчальниииииххххх 
– Режжжиииииииииммммммммм доступу: 

etodychhhhhhhhhnnnnnnniiiiii-reekkkkkkkkkooooooooommmmmmmmmeeeeeeeeennnnnnnnndddddddddaaaaatttssii-
nykh-zakladakhhukkkkkkkkrrrrrrraaaaaaaaaiinnnnnnnnnyyyyyyyyy

ИН ІЗ ВИИИИИИИИИДДДДДДДДІІІІІІІІІВВВВВВВВВ ІІІІІІІІННННННННННННННННННООВАЦЦЦЦЦЦЦЦЦІІІІІІІІІЙЙЙЙЙНИХ 
ТНЬОМУ ПППППППППРРРРРРРРРОООООООЦЦЦЦЦЦЦЕЕЕЕЕЕЕЕЕССССССССІІІІ

й викладач ввввииищщщщщої ккккккккаааааттттттттегорії, 
., викккллллллллаадач пеееерррршшшшшшшоїїїїї кккатттттттееггггггггорії,

П «МТФФФФККККК ОООООННННААААААХХХХТ»

надаєєєєєєтттттььььсссссссссяяяяяяяяя вввввввввиииииииииззззззззннааааааччччченннннннннняяя іііінновації та
інтегрооооооооовввввваааааааанне навчччччччааааааааанннннннннннння, дддддооовввввввводитьс

аного доооооооосллллллллліджуванняя тттттттттеми з е
дхід допомооооооооожжжжжжжжжеееееееее студенттттттаааааааааммммммммм отрим

теріалууу.
ові слллооооовввваааааа:: інновація, прраааааааццццццццяяяяяяя, соціол

а, комппппеееттттеееенції.
В реззуууууууллльььььььтттттаті ннннннаааааааууууууууукккккккккооооооовооооооооо-технічного

обниццццтттттввввваааа бееезззззпппппеееееррррррреечччччннно зббііііііііілльььььььььшується
еобхідддддннннноооооооогггггоо для фффффааахівввввцццццяяяяяя. Так

запааммммм’’’’яяяяяттттттооооовввууууувввввання і зззбббббееерррррееежжжжження м
ууумммммммовввввввааааам.

На сьооогггггооооддддднннннішній ден
мисллллллееееннннннннння, які дддооооооооззззззввволили
інфффффоооорррррмммммммааааацццііііієєєєєю.

НННеееееоооооббббббхххххххідні та
ззнннннаааходити ііі засв
щщщщоооббббб направит

оббббоооооооттттти .
В
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«innovatio» - «в напрямку змін». Причому це не будь-яке нововведення, а після 
застосування якого відбуваються значні поліпшення ефективності, якості 
діяльності.[1, с. 230]

Внаслідок цього в системі вищої освіти стоїть завдання навчити студентів
вчитися і поповнювати свої знання упродовж усього життя. 

Сучасна вища школа повинна розвивати творчі здібності і культуру 
мислення студентів, уміння самостійно орієнтуватися в потоці науково-технічної 
і суспільно-політичної інформації.

Впровадження інноваційних технологій в освітній процес сприятиме 
підвищенню ефективності освіти, отже, якісніші підготовці майбутніх фахівців і 
їх компетенції. Важливу роль в цьому грають міждисциплінарні зв’язки.

В зв’язку з цим, дуже доречно буде розглядати тему «Соціології праці»
в дисципліні «Основи соціології» разом з економічними дисциплінами, з теми « 
Продуктивність праці, методи вимірювання та фактори зростання».

Розглядаючи тему « Соціологія праці», викладач ставить запитання:
- поняття соціальної діяльності;
- види соціальної діяльності;
- мотивація та організація праці;
- формування і становлення соціології праці.
- соціальна значущість праці, її роль у життєдіяльності людини та

суспільства;
- відмінності в трактуваннях соціальної значущості праці Г. Фордом і

Ф. Тейлором.
Ефективність виробництва визначається ступенем раціонального 

поєднання та використання окремих складових ресурсного потенціалу. Оскільки 
серед ресурсів, вирішальне значення належить людині, від організації її праці, 
знань та досвіду, залежить ефективність використання засобів і предметів праці,
якість виробленої продукції та наданих послуг.

Безумовно однією з проблем, яку необхідно вирішувати, це 
стимулювання праці. Особлива увага приділяється проблемі мотивації праці, яка 
є однією з найдавніших і найскладніших в історії соціології і потребує 
систематичного вивчення. Нині склалися два підходи до мотивації: примушення
і заохочування.

Примушення до праці – це система Тейлора була побудована на таких 
принципах:
- заміні грубих практичних методів виробництва науковими методами ;
- ретельному відборі робітників на основі науково встановлених ознак,
- тренуванні та професійному навчанню кожного з них;
- співпраці адміністрації з робітниками у вирішенні виробничих завдань; -
рівномірному розподілі праці;
- у розподілі відповідальності за справи виробництва між адміністрацією і 
робітниками. [2, с. 14]

у

і кууллллььььтттууууууру
уково-ттттееееххххнннннііічної 

проццццееееееесссс сссприяяттттииимммммеееее 
ці майбуууууутттттттннннннніх фахівцііівввв  і 

иплінарні зввввввв’яяяяяяязки.
и темуууу «««««««ССССССооццціііііііооооооолллллллоооогггггггіііііііїїїїїїї  ппппппррррррраці»

ічними дисципліііннннааааааамммммммиииииии, ззззззз тттттттееееееемммммммииии « 
фактоооррррррриииииии ззрррростання».

», виклааадддддддаааааааччччччч ссссссстттааааааавввввввиииииииттть запииииииитттттттааання:

аці;
я соццііііоооооолллогії пррррраааааццццціііііі.....

ь праці, їїїїїї ррррооллллльь уууу жжжиииииттттттттєєєєєддддіііііііяльнос

рактуввааааанннннннннннняяяяяяяххххххх сссссссоооооооцццціііііаааалььььннннооїїїї значущості

ь виробнннннннииииииицццтва визннннннначчччччається с
ористання окккккрррррррееееммммммих складдддддооооооовввввввиих ресу

, вирішальне значччччееееенннннннннняяяяяяя   нннннннаааааааллллллеееежжжжжить л
віду, ззззаааалллеееежжжить ефективнннііііііісссссстттттьь викор

робленнннооооїї ппппродууууукккккццццццціііііїї та наданих посл
Безумооооовввннннноооо одддддннннііііііієєєєєєєююююююю  зззз проблем

мулюввааааннннннннння ппппррррацццццццііііі.  ООООООсоблииииииивввааааааа увага п
однієєєєюююю зз найдааааввввннннііііішшшиххххх іііі найск

систтееееммммааааттттттиииииччнннноого вивчееееннннннннняяя.. ННННині с
і зззззаааааооххххххоочувааанннннннняяяя...

Примууушшшшшееннннння до пра
принннннццццииииипппппах:
- зззззаааааммммііііннннніііі  гггрррррууууубих практи
- рррреееетельннннооооммммммуууууу відбор
- тттренуванні та п
--- сссппппііііввпраці ад
івнннннооооооммірном

розп
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Інший теоретик і практик примусової мотивації Генрі Форд (1863 – 1947) 
побудував свою доктрину на гармонії між виробництвом і споживанням, 
виходячи з того, що: [3, с. 186]
- виробництво породжує попит; 
- попит підтримує виробництво, причому масове виробництво потребує 
масового споживання ; 
- споживання стане масовим тільки тоді, коли робітники матимуть високу 
заробітну плату, а товари продаватимуться за порівняно низькими цінами. 
Останнього можна досягти, забезпечивши масове безперервне виробництво з 
мінімальними витратами, постійним оновленням техніки та організації праці; 
- науково-технічний прогрес – важливий стимул споживання та одночасно засіб 
його задоволення.

Розглядаючи тему «Продуктивність праці, методи вимірювання та 
фактори зростання» з економічної точки зору, викладач поглибжує ці питання: 

- Продуктивність праці, як економічна категорія;
- Методи та показники вимірювання продуктивності праці;
- Фактори зміни продуктивності праці;
- Мотивація та резерви підвищення продуктивності праці.
Комплексний підхід до вивчення тем «Соціологія праці» та 

«Продуктивність праці, методи вимірювання та фактори зростання» допоможе 
більш повно використовувати знання основ соціології та економіки - є досить 
виправданим. При розгляді цих питань такі дисципліни як «Основи соціології» 
та «Економіка, організація та планування» тісно пов’язані між собою, надають 
більш повну картину при розгляді даних тем, і сприймаються студентами краще 
і цікавіше в інтегрованому підході, в цьому полягає інноваційний підхід до 
викладення даних тем. Студенти мають можливість отримати повний обсяг 
інформації, яка і розглянута викладачами спільно.
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Сучасний період розвитку суспільства характеризується сильним 
впливом на нього інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ), які 
проникають в усі сфери людської діяльності, зокрема сферу освіти.

потре

тимутьььь вввввиииисоку 
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