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потреби у постійному пошуку коштів для існування залишає більше вільного часу для 
саморозвитку, реалізації себе у суспільстві, знайомств і спілкування з новими людьми.

Отже, вплив рівня доходів на спосіб життя молоді та взагалі на стан здоров’я є 
визначальним. Невеликі особисті доходи молоді значною мірою зменшують можливос-
ті якісно харчуватися, займатися спортом у тренажерній залі, обмежують культурний та 
духовний розвиток. 

Відомо, що молодь – це майбутнє країни. Якщо ми бажаємо бачити свою країну 
квітучою, то повинні забезпечити такі умови для існування, аби молодь всебічно розви-
валася, маючи можливість реалізовувати у повній мірі свої здібності.  

Науковий керівник: канд. екон. наук, доц. Євтушевська О.О.

ЕКОНОМІЧНІ ПИТАННЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
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ПІДПРИЄМСТВ МАЛОГО БІЗНЕСУ
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В умовах трансформації економіки України суттєвим напрямом є ефективна ро-
бота підприємств сектору малого бізнесу. На підприємствах малого бізнесу формуван-
ня здорового способу життя його працівників є особливим моментом в умовах невели-
кого колективу. Від ефективності праці працівників залежить ефективність розвитку та 
становлення самого підприємства.

Так, ефективність праці працівників безпосередньо залежить від створення на-
лежних умов їх праці:

- сприятливий мікроклімат в колективі (доброзичливі стосунки, взаємодопомога, 
спільна ціленаправленність працівників);

- усунення або зменшення впливу потенційно небезпечних  та шкідливих  виро-
бничих факторів (підвищена запиленість повітря робочої зони (папір, принтер), підви-
щений рівень шуму на робочому місці (обладнання, комп’ютер),  підвищена рухливість 
повітря від кондиціонера, підвищений рівень електромагнітних випромінювань (моні-
тор), недостатність природного світла та недостатня освітленість штучним світлом); 

- врахування факторів психофізіологічного стану працівників (фізичне переван-
таження, розумове перенапруження через здійснення різноманітних розрахункових 
операцій та роботу з великою кількістю документів, перенапруження аналізаторів в ре-
зультаті постійної роботи за комп’ютером, монотонність праці, сидяча робота, емоцій-
не перенавантаження під час здачі річних звітів та проходження податкових перевірок);

- створення умов для підвищення продуктивності праці (вихідні й святкові дні, 
дотримання законодавчо установленої тривалості робочого часу, час на відпочинок та 
перерви, щорічна оплачувана відпустка, санаторно-курортне лікування);

- матеріальне стимулювання мотивації працівників щодо високопродуктивної 
трудової їх діяльності (система надбавок і доплат заохочувального (стимулюючого) ти-
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пу (збільшення обсягів робіт) та компенсаційного типу (за суміщення посад, особливі 
умови та характер праці), преміювання за результатами роботи підприємства);

- робочі зони та робоче місце обладнане з урахуванням вимог та норм законо-
давства;

- забезпечення нормованих показників мікроклімату та чистоти повітря примі-
щення;

- забезпечення працюючих засобами індивідуального та колективного захисту з 
урахуванням особливостей діяльності підприємств малого бізнесу; 

- забезпечення функціонування систем управління охороною праці на підприєм-
стві малого бізнесу (аудит охорони праці на виробництві, запровадження новітніх без-
печних технік і технологій, удосконалення системи навчання з охорони праці, система 
заходів захисту від надзвичайних ситуацій на підприємстві).

Отже, належна організація умов праці, своєчасна оплата роботи працівників, 
ефективна їх мотивація забезпечить ефективний розподіл коштів на оплату праці з ме-
тою оптимізації витрат підприємства, дасть змогу керівникам підприємств малого біз-
несу розраховувати такі схеми оплати праці, які будуть достатньо гнучкими та ефекти-
вно впливатимуть на підвищення продуктивності праці їх працівників, забезпечать їм 
умови здорового способу життя, побуту та відпочинку, а також розвиток комерційної 
та підприємницької діяльності малих підприємств.

ВПЛИВ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИХ ЧИННИКІВ 
НА СКЛАДОВІ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ

Ветвицька А.О., Фіголь В.В., Шеманська К.П., магістри факультету ЕБіК
Одеська національна академія харчових технологій, м. Одеса

Здоров'я - комплексний показник стану організму, який залежить від багатьох 
показників - стану середовища, умов життя, праці, соціального положення людини.[1].

Найбільший вплив на здоров’я людини здійснює спосіб її життя. Спосіб життя є 
складної категорією, що відображає засоби матеріальної та духовної життєдіяльності 
людей в цілому у поєднанні з екологічними та соціальними умовами. Здоровий спосіб 
життя - це спосіб життєдіяльності людини, метою якого є формування, збереження і 
зміцнення здоров'я. До його основних складових належать [2]: рівень культури суспіль-
ства й особи; місце здоров'я серед потреб людини; мотивації збереження і зміцнення 
здоров'я; зворотні зв'язки; настанова на довге здорове життя; навчання засобам збере-
ження і зміцнення здоров'я.

У спеціалізованій літературі існую багато варіацій чинників, що характеризують 
здоровий спосіб життя. На нашу думку, вони найбільш повно розглянуті в табл.1.

Ведення здорового способу життя знаходиться у прямій залежності від доходів 
населення. Аналіз доходів населення України за 2014-2016рр. свідчить, що «найбільшу 
частку у загальній структурі грошових доходів домогосподарств України за аналізова-
ний період становила заробітна плата, яка є основним структурним компонентом дохо-
дів домогосподарств і визначальним фактором їх матеріального добробуту. Однак, її 
частка у сукупних доходах населення України є досить низькою. Вагомим джерелом 
грошових доходів домогосподарств України є соціальні допомоги та інші трансферти, 
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